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ส่วนที่  1 
บทน า 

 
ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมี
จุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการ
ติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้
ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนา
งาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
   1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นหรือกิจกรรมต่างๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
   2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆ ในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตรวจสอบดู
ว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณและคุณภาพตามระยะเวลาที่
ก าหนดไว้หรือไมอ่ย่างไร 
   3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด        
มีปัญหา อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตมแผนงานและโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่างๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
   4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ
ด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้
ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง 
จุดอ่อน โอกาส ปัญหาหรืออุปสรรคของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) โครงการ กิจกรรมต่างๆ 
ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารระดับ
หัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือ
น าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความ
ต้องการและความพึงพอใจของประชาชน ต าบล/องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

   บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพ่ือให้เกิด
ผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความ
สุขุมรอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิด
จุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบ พยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
เสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่างๆ พร้อมการ
ปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการ
ติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมาย
ประสงค์ท่ีตั้งไว้อย่างดียิ่ง 
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วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไป

แล้วว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตาม
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
   ๑. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
   2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพ
ผลการด าเนินงานตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
   3. เพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   5.เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด/ผู้บริหารระดับส านัก/กองทุก
ระดับขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงานโครงการต่างๆ เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนใน
ต าบลหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
   6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงาน
ตามแผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ 
 

ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 

2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

(1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ

ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้ อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในทีเปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

(4)แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

1. การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย 
 (๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน    
 (๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
 (๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
 (๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน       
 (๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
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  โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการ
อีกหนึ่งคนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 

  กรรมการตาม (1) (2) (3) (4) และ (5) ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับ
การคัดเลือกอีกก็ได ้

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 

  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงระยะเวลาที่เหมาะสมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 

2. การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        

ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 

  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม
ยุทธศาสตร์และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะ
ติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนด
ตัวชี้วัด : KPT) ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น 
จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้
รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสั มภาษณ์และ/หรือ
สังเกตแล้วน าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 

  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงาน
จากข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือ ซึ่ง
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์
และข้ันตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในขั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดี และได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้
ครบขั้นต่ าตามที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้ 
แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย 
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การ
เขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายๆ วิธีประกอบกันตามความ
เหมาะสมของพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงาน
ตามแบบที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่งๆ อาจมี
หลายลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการรายงานผลการติดตามโครงการ
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อาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุป
วัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 

  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  

  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลัก
จากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อ านาจในส านัก กอง ฝ่ายต่างๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป 
ซึ่งอาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจ

หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 
ขั้นตอนการรายงานผล 

 
 

 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

 

สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ป ร ะ ก า ศ ผ ล ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน
ในต าบลบ้านใหม่.ทราบในท่ีเปิดเผย
ภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 

 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
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 4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 

local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณา
เลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือ
ใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น 
และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ 
และแบบสังเกตการณ์ เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่างๆที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้
เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริง
หรือภาคสนาม ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป 

1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนด

กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
  1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นอย่างน้อยปลีะ 1 ครั้ง 
  2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกปี และสรุปภาพรวมของปีที่ผ่านมาทุกครั้ง 
  3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

ผู้บริหารท้องถิ่น ภายในวันที่ 15 ธันวาคม เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
 1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 

(หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ

ประเมินผลประกอบด้วย คน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาปฏิบัติงาน 

 1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้า แผนงาน โครงการต่างๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประ
มานที่ผ่านมา 

 1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งสามารถวัดได้
ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 

 1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด
เป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 

 ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึง
อ าเภอเมืองราชบุรี และจังหวัดราชบุรีด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่น
แบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน 
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2. ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและ

ประเมินผล ดังนี้ 
 2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล 

มีองค์ประกอบใหญ่ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
  1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล 
  2) เครื่องมือ 
  3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่างๆ 
 2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 

  2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) 
สังเกต (observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่
จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

3. ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและ

วัดผลเพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด 
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การ
ทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) 
โครงการจัดกิจกรรมการบริหารจัดการขยะ (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) โครงการฝึกอบรมส่งเสริม
อาชีพแก่ประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 

  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเก่ียวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไป
การสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or 
semiformal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ 
และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆกับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่
เคร่งครัดในขั้นตอน 

  3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมี
ส่วนร่วม เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชนในหมู่บ้าน
หรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม หรือการสังเกตโดยตรง เป็นการสังเกต 
บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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  3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี้หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบล คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็น
หลักฐาน 

  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เก่ียวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

 

ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่างๆ ระหว่าง
ด าเนินโครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่างๆ 
แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 

  ๑. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและ
ด าเนินการตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน 

  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและ
การด าเนินการโครงการพัฒนาท้องถิ่นปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 

  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

  4. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับรายละเอียด ความต้องการ 
สภาพปัญหาต่างๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูล
ที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ 
องค์กรต่างๆ 

  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและ
รับผิดชอบโครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียดเนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจานี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่างๆ 
ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดข้ึนได้ 

  7. ท าให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/
ฝ่ายต่างๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบล 
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ส่วนที่  2 
การติดตามและประเมินผล 

 

สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ 

 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
 

   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่ เป็นยุทธศาสตร์ที่ก าหนด
ระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 2561 – 2565  ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนต าบล
บ้านใหม่ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่ ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดราชบุรี อ าเภอเมืองราชบุรี และแผนชุมชนต าบลบ้านใหม่ 
 

       แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่ มีรายละเอียดดังนี้ 
 

1) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  

แนวทางการพัฒนา 
๑. การก่อสร้าง ทางระบายน้ าในฤดูน้ าหลาก ป้องกันน้ าท่วมขัง 
๒. เส้นทางคมนาคมที่มีมาตรฐาน 
๓. เส้นทางคมนาคมมีความสะดวก ปลอดภัยในการสัญจรไป-มา 
๔. ทุกครัวเรือนมีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง 
๕. ระบบประปาหมู่บ้านมีคุณภาพ สะอาดและปลอดภัย 
๖.  แหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภคบริโภค ได้รับการปรับปรุงอย่างมีประสิทธิภาพ 
๗. ประชาชนมีน้ าสะอาดและมีคุณภาพไว้ใช้อุปโภคบริโภค 

   ๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี 
แนวทางการพัฒนา 
๑. ส่งเสริมและสนับสนุนสร้างความเข้มแข็งแก่กลุ่มเกษตรกรและกลุ่มอาชีพต่าง ๆ 

ในท้องถิ่น 
๒. ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีสุขภาพแข็งแรง  
๓. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมอย่างยั่งยืนและลดค่าใช้จ่ายที่ไม่

จ าเป็น  
๔. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ ฝึกอบรมอาชีพเพ่ือน าไปสู่เศรษฐกิจชุมชน

ยั่งยืน 
๕. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีความรู้ เข้าใจและน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงมาใช้ในการด าเนินชีวิตอย่างถูกต้อง 

   ๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

แนวทางการพัฒนา 
๑. เพ่ือป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล 
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๒. จัดท าโครงการอบรมให้ความรู้แก่เด็ก เยาวชน ประชาชนในการให้ความรู้การเฝ้า
ระวังภัยในรูปแบบต่าง ๆ เช่น ภัยจากยาเสพติด 

๓. สนับสนุนในด้านงบประมาณในการจัดกิจกรรม  การออกตรวจพ้ืนที่ของ อปพร. 
การจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด การบ าบัดผู้เสพติด สนับสนุนศูนย์ต่อสู้เพ่ือเอาชนะยาเสพติด และงานอ่ืน 
ๆ ที่เกี่ยวกับการจัดระเบียบชุมชน สังคม 

 ๔. การจัดอบรมในการให้ความรู้ให้กับประชาชนเกี่ยวกับบทบาทและหน้าที่ของ
ประชาชนที่ควรรู้ในการปกครองในระบอบประชาธิปไตย การจัดกิจกรรม การมีส่วนร่วมทางการเมืองใน
รูปแบบต่าง ๆ  

๕. การส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามีส่วนร่วมในการบริหารงานและการพัฒนาโดยการ
จัดการประชาคมหมู่บ้านและการจัดกิจกรรมในรูปแบบต่าง ๆ การใช้หลักธรรมมาภิบาล การบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดีมาใช้ในการบริหารงาน 

๖. การส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาบุคลากร สมาชิกองค์การบริหารส่วนต าบล โดยการ
ส่งไปฝึกอบรมและในการศึกษาต่อ 

๗. การส่งเสริมสนับสนุนบุคลากรในการใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เข้ามาพัฒนา
องค์กรให้ทันสมัย 

  ๔.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการ
ท่องเที่ยว 

แนวทางการพัฒนา 
๑. เพ่ือพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางศิลปวัฒนธรรมเดิมพร้อมส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยว

แห่งใหม่     
๒. เพ่ิมรายได้จากการท่องเที่ยวและการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์สินค้าชุมชน 
3. การประชาสัมพันธ์ทางการท่องเที่ยวโดยใช้สื่อต่าง ๆ เช่น ทางอินเตอร์เน็ต วิทยุ

หนังสือพิมพ์ 
4. การให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบ

และยั่งยืน 

  ๕.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนา 
๑. เพ่ือสนับสนุนประชาชนร่วมกันปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในชุมชนให้มีสภาพที่ดีข้ึน 
๒. การบริหารจัดการเก็บขยะมูลฝอย การจัดกิจกรรมการสร้างจิตส านึกให้กับ

ประชาชนในการรักษาสิ่งแวดล้อมในรูปแบบต่าง ๆ 
๓. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการอนุรักษ์ ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมชุมชน  

  ๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนา 
๑. เพ่ือสืบทอดศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นให้อยู่สืบไป 
๒. จัดท าโครงการจัดกิจกรรมเยาวชนรักษ์บ้านใหม่ การจัดการฝึกอบรม การเขียน

ลายไทย ดนตรีไทย การแกะสลักไม้ 
 3) กลยุทธ์ 
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   ๑. พัฒนาขุดลอก คูคลองและจัดสร้างแหล่งน้ า สงวนและเก็บกักน้ าเพ่ือการเกษตร เพ่ือการอุปโภค
และบริโภค รวมทั้งวางโครงการเพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมและน้ าแล้ง 

  ๒. ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา บุคลากรด้านการศึกษา ครู นักเรียน ให้เป็นผู้มีคุณภาพมี
ทักษะและศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียน 

 ๓. พัฒนา ปรับปรุงพันธุ์พืชและเมล็ดพันธุ์พืชที่ดีมีคุณภาพ ส่งเสริมให้เกิดเกษตรอุตสาหกรรม ลด
ต้นทุน เพิ่มมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร ปรับปรุงผลิตผลให้มีคุณภาพ ส่งเสริมสนับสนุนการถนอมและแปรรูป
สินค้าทางการเกษตร ส่งเสริมให้มีการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ เพ่ือการบริโภคเพ่ือจ าหน่ายและเพ่ือการอนุรักษ์ และ
เพ่ิมช่องทางตลาด 

 ๔. ส่งเสริมชุมชมให้เข้มแข็ง พัฒนาบทบาทของผู้น าชุมชน คณะกรรมการหมู่บ้านและชุมชนให้พัฒนา
บทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ประชาชน และคุ้มครองสิทธิ
เสรีภาพของประชาชน พัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานในท้องถิ่น 

 ๕. ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด การผลิตและจ าหน่ายยาเสพติดในทุกระดับ 

 ๖. ด าเนินการโครงการ เพ่ือให้บริการประชาชน และรับทราบปัญหา อุปสรร และความต้องการของ
ประชาชนในพื้นท่ี พัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) ส่งเสริมสุขภาพและ
อนามัยของประชาชนในทุกระดับ ให้มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 

 ๗. ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้สอดคล้องกับความจ าเป็นและ
ความต้องการของประชาชน ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางการคมนาคมอย่างทั่วถึง 

 ๘. พัฒนาฟื้นฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนท้องถิ่นโดย
การอนุรักษ์สืบสานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 ๙. ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน น าระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานภายในองค์กร 
สนับสนุนบุคลากรในสังกัดให้ได้รับการศึกษา อบรม เพ่ิมพูนความรู้ 

   
วิสัยทัศน์ 
             “ บ้านใหม่ น่าอยู่   เชิดชูคุณธรรม   น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ” 
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สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่ 

 1. ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
  1.1. เพศ   

ชาย    จ านวน 58 คน  คิดเป็นร้อยละ 48.33 
หญิง    จ านวน 62 คน  คิดเป็นร้อยละ 51.67 

  6.1.2 อายุ 
   อายุต่ ากว่า 20 ปี  จ านวน 11 คน  คิดเป็นร้อยละ 9.17 

อายุ 20 – 30 ปี  จ านวน 23 คน  คิดเป็นร้อยละ 19.17 
อายุ 31 – 40 ปี  จ านวน 25 คน  คิดเป็นร้อยละ 20.83 
อายุ 41 – 50 ปี  จ านวน 25 คน  คิดเป็นร้อยละ 20.83 
อายุ 51 – 60 ปี  จ านวน 20 คน  คิดเป็นร้อยละ 16.67 
อายุ 60 ปีขึ้นไป   จ านวน 16 คน  คิดเป็นร้อยละ 13.33 

  6.1.3 ระดับการศึกษา 
   ประถมศึกษา จ านวน 65 คน คิดเป็นร้อยละ 54.17 
   มัธยมศึกษาตอนต้น/ตอนปลาย/เทียบเท่า   จ านวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 26.67 
   อนุปริญญาหรือเทียบเท่า  จ านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 7.5 
   ปริญญาตรี จ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 10 

สูงกว่าปริญญาตรี  จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 0.83 
อ่ืนๆ  จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 0.83 

  6.1.4 อาชีพหลัก 
   รับราชการ  จ านวน 3 คน  คิดเป็นร้อยละ 2.5 
   เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  จ านวน 10 คน  คิดเป็นร้อยละ 8.33 
   ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว  จ านวน 19 คน  คิดเป็นร้อยละ 15.84 
   รับจ้าง  จ านวน 28 คน  คิดเป็นร้อยละ 23.33 
   นักเรียน/นักศึกษา  จ านวน 8 คน  คิดเป็นร้อยละ 6.67 
   เกษตรกร  จ านวน 51 คน  คิดเป็นร้อยละ 42.5 
   อ่ืนๆ  จ านวน 1 คน  คิดเป็นร้อยละ 0.83 
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1. ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
 

                                                   ประเด็น 
พอใจมาก 
(ร้อยละ) 

   พอใจ 
(ร้อยละ) 

ไม่พอใจ 
(ร้อยละ) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 30.83 69.17 - 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 39.17 59.16 1.67 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้แสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 27.50 69.17 3.33 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 29.16 69.17 1.67 
5) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 30.83 65.00 4.17 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 32.50 65.83 1.67 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 40.83 53.34 5.83 
8) การแก้ไขปัญหา และตอบสนองความต้องการของประชาชน 35.83 57.50 6.67 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม                                             40.83 55.84 3.33 
                                                    ภาพรวม 34.16 62.69 3.15 
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2. ความพึงพอใจผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์   

 

     ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
( เต็ม  10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.23 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.24 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้แสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.16 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.01 
5) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.80 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.99 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.11 
8) การแก้ไขปัญหา และตอบสนองความต้องการของประชาชน 8.09 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม                                             8.11 
                                                    ภาพรวม 8.08 

 
 

 
     ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาด้านเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน  

 
 

ประเด็น 
  คะแนนความพึงพอใจ 
    ( เต็ม  10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.92 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.79 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้แสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.65 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.53 
5) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.57 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.69 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.78 
8) การแก้ไขปัญหา และตอบสนองความต้องการของประชาชน 7.76 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม                                             7.56 
                                                    ภาพรวม 7.69 
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      ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาด้านสังคม การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
( เต็ม  10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.39 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.30 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้แสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.14 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.07 
5) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.98 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.10 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.33 
8) การแก้ไขปัญหา และตอบสนองความต้องการของประชาชน 8.20 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม                                             8.23 
                                                    ภาพรวม 8.19 

 
 

      ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาด้านสาธารณสุขและการกีฬา 
 
 

                                                             ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
( เต็ม  10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.34 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.25 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้แสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.08 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.06 
5) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.88 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.08 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.13 
8) การแก้ไขปัญหา และตอบสนองความต้องการของประชาชน 8.20 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม                                             8.26 
                                                    ภาพรวม 8.14 
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       ยุทธศาสตร์ที่  5 การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
 
 

                                                             ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
( เต็ม  10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.01 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.86 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้แสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.80 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.79 
5) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.76 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.71 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.89 
8) การแก้ไขปัญหา และตอบสนองความต้องการของประชาชน 7.86 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม                                             7.78 
                                                    ภาพรวม 7.83 

 
      ยุทธศาสตร์ที่  6 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
 

                                                             ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
( เต็ม  10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.20 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.00 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้แสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.98 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.85 
5) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.92 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.90 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.95 
8) การแก้ไขปัญหา และตอบสนองความต้องการของประชาชน 8.06 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม                                             8.11 
                                                    ภาพรวม 7.99 
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ผลการเบิกจ่ายตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) (เฉพาะปี พ.ศ. 256๕) 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนงบประมาณ

ตามแผน 
งบปกติ เงินสะสม เงินทุนส ารองเงินสะสม รวม 

จ านวนเงิน ร้อยละ 
จ านวน

เงิน 
ร้อยละ 

จ านวน
เงิน 

ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 

ยุทธศาสตร์ที่   1 การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  

 

2,942,000.00 
 

2,554,230.00 100 -- --   2,554,230.00 100 

ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนา
ด้านการส่ง เสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

10,212,000.00.- 9,121,178.00 100 - -   9,121,178.00 100 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนา
ด้านการจัดระเบียบชุมชน/
สังคม และการรักษา  ความ
สงบเรียบร้อย 

630,000.00- 529,500.00 100 - -   529,500.00 100 

ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนา
ด้านการวางแผน การส่งเสริม
การลงทุน 

0.00 0.00 0.00 - -   0.00 0.00 

ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนา
ด้านการบริหารจัดการและ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

90,000.00- 47,150.00- 100 - -   47,150.00- 100 

ยุทธศาสตร์ที่   6 การพัฒนา
ด้านศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 

2,698,975.00- 2,358,978.00- 100 - - - - 2,358,978.00- 100 

รวม 16,572,975.00 14,611,036.00  100 - - - - 14,611,036.00 100 
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สรุปรายงานผลการด าเนินงานตามแผนด าเนินงานประจ าปีขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่ 
ปีงบประมาณ ๒๕๖๕    (ตุลาคม ๒๕๖๔ - กันยายน ๒๕๖๕) 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่  อ าเภอพระนครศรีอยุธยา  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

      แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 

       
ล าดับ

ที่ 
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ผลการด าเนินงาน ผลการเบิกจ่าย 
ผลสัมฤทธิ์ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ งบประมาณ 

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ (บาท) 

1. 
โครงการก่อสร้างขยายเขตท่อเมนต์
ประปา  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างขยายเขตอ่เมนต์ประปา หมู่ที ่ ๔ ฝั่งตะวันออก ต าบลบา้นใหม่  65,000  - -          64,200  ประชาชนได้มีน้ าไว้ใช้ 

    หมู่ที่ ๔ (ฝั่งตะวันออก) ต าบลบ้านใหม ่ บริเวณซอยบ ารุงธรรม ๑ ปริมาณงานวางท่อเมนต์ ประปาท่อ PVC ขนาดเส้นผ่าศูนย ์           เพื่ออุปโภค-บริโภค 

    กลาง ๒ นิ้ว ช้น ๘.๕ ปลายบาน จ านวน ๑๒๗ ท่อน และต่อทอ่แยกเข้าบา้น จ านวน ๑๒             

    จุด ตามแบบรูปรายการละเอยีดที่ องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่ก าหนด เป็นไป             

    ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.๒๕๓๗ แก้ไขเพิ่มเติม             

    ถึง(ฉบับที่ ๗) พ.ศ.๒๕๖๒ และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)              

     เพิ่มเติมฉบับที่ ๓ หน้าที ่๓ ล าดบัที่ ๘              

2. 
โครงการก่อสร้างคูระบายน้ าดาด
คอนกรีต หมู่ที่ ๓  เพื่อเป็นค่าก่อสร้างคูระบายน้ าดาดคอนกรีต หมู่ที่ ๓ ฝั่งตะวันออก ต าบลบ้านใหม่ 144,000  - 



       143,500  ไม่มีน้ าท่วมขังในพื้นที่ 

  ฝั่งตะวันออก ต าบลบ้านใหม ่ ปริมาณงาน ก่อสร้างคูระบายน้ าดานคอกกรีต ปากกว้าง ๔.๔๙ เมตร ท้องคูกว้าง ๒ เมตร           บริเวณบ้านเรือนประชาชน 

    สูงโดยเฉลี่ย ๐.๗๗ เมตร ยาว ๓๓.๐๐ เมตร หรือมีพื้นที่ดาดคอนกรีตไม่น้อยกวา่ 
 

          

    ๑๖๙.๐๐ ตารางเมตร ตามแบบรูปรายการละเอียดองค์การบริหารส่วนต าบลบา้นใหม่             

    ก าหนด เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.๒๕๓๗               

     แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ ๗) พ.ศ.๒๕๖๒ และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น              

    (พ.ศ.2561 - 2565) เพิ่มเติมฉบับที่ ๓ หน้า ๓ ล าดับที่ ๖             
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ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

       
ล าดับ

ที่ 
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ผลการด าเนินงาน 
ผลการ
เบิกจ่าย 

หมายเหต ุ
ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ งบประมาณ 
แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ (บาท) 

3. โครงการก่อสร้างปรับปรุงท่อลอดถนนคอนกรีตเสริม เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างปรับปรุงท่อลอดถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ ๒ (ฝัง่ตะวันตก) 70,000  - - 
   

69,500  ไม่มีน้ าท่วมขังในพื้นที่ 

  เหล็ก หมู่ที่ ๒ (ฝั่งตะวันตก) ต าบลบา้นใหม่ ต าบลบ้านใหม่ ปริมาณงาน ปรับปรุงท่อลอดถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดเสน้ผ่าศูนย์           บริเวณบ้านเรือน 

    กลาง ๑ เมตร จ านวน ๙ ท่อน จ านวน ๑ จุด ตามแบบรูปรายการละเอียดที ่           ประชาชน 

    องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหมก่ าหนด เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและ             

    องค์การบริหารส่วนต าบลพ.ศ.๒๕๓๗ แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ ๗) พ.ศ.๒๕๖๒ และ             

    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) เพิ่มเติมฉบับที่ ๓ หน้า ๒ ล าดับที่ ๕             

                  

4 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสรมิเหล็ก  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมบ่อพกัคอนกรีตเสริมเหล็ก  260,000  - - 
       
259,000  ไม่มีน้ าท่วมขังในพื้นที่ 

  พร้อมบอ่พักคอนกรตีเสรมิเหลก้ หมู่ที่ ๘,๙   หมู่ที่ ๘,๙ ฝั่งตะวันออก ต าบลบา้นใหม ่บริเวณหน้าร้านกระท่อมเจ้าพระยา ปรมิาณงาน           บริเวณบ้านเรือน 

  (ฝั่งตะวันออก) ต าบลบ้านใหม ่ วางท่อระบายคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง ๐.๘๐ เมตร จ านวน ๑๒๐             ประชาชน 

    ท่อน พร้อมบอ่พักคอนกรีตเสริมเหล็กขนาด ๑.๐๐x๑.๐๐ เมตร จ านวน ๒ บ่อ ตามแบบ             

    รูปรายการละเอยีดที ่องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่ก าหนด เป็นไปตามพระราช-             

    บัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบลพ.ศ.๒๕๓๗ แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ ๗)             

    พ.ศ.๒๕๖๒ และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)  เพิ่มเติมฉบับที่ ๓              

     หน้า ๒ ล าดับที ่๕             
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ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

       
ล าดับ

ที่ 
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ผลการด าเนินงาน 
ผลการ
เบิกจ่าย 

หมายเหต ุ
ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ งบประมาณ 
แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ (บาท) 

5 
โครงการก่อสร้างเสริมผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหลก็ หมู่
ที่ ๖ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างเสริมผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ ๖ ต าบลบา้นใหม่ บริเวณ
หน้าบ้านครูบุญชู ถึงสะพานไม้ ปริมาณงาน ก่อสร้างถนนคอนกรีตผิวจราจร 195,000 - -  - โอนไปตั้งจ่าย 

  ต าบลบ้านใหม่   กว้าง ๔.๐๐ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร ระยะทาง ๘๖.๐๐ เมตร หรือคิดเป็นพื้นที ่           เป็นรายการ 

    คอนกรีตไม่น้อยกวา่ ๓๔๔ ตารางเมตร ตามแบบรูปรายการละเอยีดที่ องค์การบริหาร           ใหม่ 

    ส่วนต าบลบ้านใหมก่ าหนด เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร              

    ส่วนต าบลพ.ศ.๒๕๓๗ แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ ๗) พ.ศ.๒๕๖๒ และเป็นไปตาม             

    แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)  เพิ่มเติมฉบับที่ ๓ หนา้ ๖ ล าดับที่ ๑๕             

    
  

          

6 โครงการก่อสร้างเสริมผิวจราจรคอนกรตีเสริมเหล็ก เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างกอ่สร้างเสริมผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ ๘ ฝั่งตะวันออก 189,000 - -  - โอนไปตั้งจ่าย 

  หมู่ที่ ๘ (ฝั่งตะวันออก) ต าบลบา้นใหม ่ ต าบลบ้านใหม ่ซอยร้าน้าตาเชษฐ์ บริเวณหน้าบ้านนายธราธิปถึงบา้นนายนอม            เป็นรายการ 

   ปริมาณงานก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมผิวจรากว้าง  ๔.๐๐ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร           ใหม่ 

   ตามแบบรูปรายการละเอยีดที่ องค์การบริหารส่วนต าบลบา้นใหม่ก าหนด เป็นไปตาม             

   พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบลพ.ศ.๒๕๓๗ แก้ไขเพิ่มเติมถึง             

   (ฉบับที่ ๗) พ.ศ.๒๕๖๒  และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)               

   เพิ่มเติมฉบับที่ ๓ หน้า ๗  ล าดับที่ ๒๑              
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ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

       
ล าดับ

ที่ 
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ผลการด าเนินงาน 
ผลการ
เบิกจ่าย 

หมายเหต ุ
ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ งบประมาณ 
แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ (บาท) 

7 โครงการดนัทอ่ลอดถนนลาดยาง หมู่ที่ ๑ (ฝั่งตะวันออก) เพื่อจ่ายเป็ฯค่าดันทอ่ลอดถนนลาดยางหมู่ที่ ๑ (ฝั่งตะวันออก) ต าบลบา้นใหม่ บริเวณ 96,000  - - 
         
95,230  ประชาชนได้รับความ 

  ต าบลบ้านใหม่  หน้าวัดโพธิ์เผือก ปริมาณงานดันท่อเหลก็ BS-M ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง ๖ นิ้ว ยาว           สะดวกในการสัญจรไป-มา   

    ๑๘.๐๐ เมตร ตามแบบรูปรายการละเอยีดที่ องค์การบริหารส่วนต าบลบา้นใหม่           และลดการเกิดอุบัติเหต ุ

    ก าหนดเป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบลพ.ศ.๒๕๓๗              

    แก้ไข เพิ่มเติมถึง(ฉบับที ่๗)พ.ศ.๒๕๖๒ และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น                  

      (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)พิ่มเติมฉบับที ่๓ หน้า ๑ ล าดับที่ ๑             

                  

8 โครงการถมดินปรับปรงุพื้นที่ลานเอนกประสงค์องค์การบริ- เพื่อจ่ายเป็นค่าถมดินปรับปรุงพื้นที่ลานเอนกประสงค์องค์การบริต าบลบ้านใหม่   491,000  - - 
       
490,000  ประชาชนได้มีสถานที่ท า 

  หารส่วนต าบลบ้านใหม ่  ปริมาณงาน ถมดินลานเอนกประสงค์ขนาด กว้าง ๑๖๐๐ เมตร ยาว ๒๘.๕๐ เมตร           กิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกัน 

    สูง  ๒.๖๐ เมตร  หรือมีปริมาตรดินไม่น้อยกว่า ๑,๑๘๕ ลูกบาศ์กเมตร ลงหินคลุก              

    ขนดกว้าง ๑๖.๐๐ เมตร ยาว ๒๘.๕๐ เมตร หนา ๐.๒๐ เมตร หรือมีปริมาตรหนิคลุก             

    ไม่น้อยกวา่ ๑๐๒ ลูกบาศ์กเมตร ตามแบบรูปรายการละเอียดองค์การบริหารส่วน             

    ต าบลบ้านใหม่ ก าหนด เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร             

    ต าบลพ.ศ.๒๕๓๗ แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ ๗) พ.ศ.๒๕๖๒ และเป็นไปตามแผนพัฒนา             

    ท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)  เพิ่มเติมฉบับที่ ๓ หน้า ๔  ล าดับที่ ๙             
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ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

       
ล าดับ

ที่ 
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ผลการด าเนินงาน 
ผลการ
เบิกจ่าย 

หมายเหต ุ
ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ งบประมาณ 
แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ (บาท) 

9 โครงการปรับปรุงรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ ๔  ฝั่งตะวันออก 69,000  - 


   68,900  ไม่มีน้ าท่วมขังในพื้นที่ 

  หมู่ที่ ๔  (ฝั่งตะวันออก) ต าบลบ้านใหม ่ ต าบลบ้านใหม ่ ปริมาณปรับปรุงรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง ๐.๕๐ เมตร          บริเวณบ้านเรือน 

    ยาว ๒๑.๐๐  เมตร ตามแบบรูปรายการละเอียดที่ องค์การบริหารส่วนต าบลบา้นใหม่             ประชาชน 

     ก าหนด  เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบลพ.ศ.             

     ๒๕๓๗  แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ ๗) พ.ศ.๒๕๖๒ และเป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิ่น              

     (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)  เพิ่มเติมฉบับที่ ๓ หน้า ๔  ล าดับที ่ ๑๐             

10 โครงการก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์องค์การบริหาร เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่  
   

1,363,000  - 



   
1,363,000  

ประชาชนได้มีสถานที่
ท ากิจ 

  ส่วนต าบลบ้านใหม ่ ปริมาณงานก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์องค์การบริหารส่วนต าบลบา้นใหม่ ขนาด     


    กรรมต่าง ๆ ร่วมกัน 

    กว้าง 12.00 เมตร ยาว ๓๐.๐๐ เมตร หรือมีพื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกวา่ ๓๖๐ ตาราง             

    เมตร ตามแบบรูปรายการละเอยีดที ่องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่เป็นไปตาม             

    พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบลพ.ศ.๒๕๓๗  แก้ไขเพิม่เติมถึง              

    (ฉบับที่ ๗) พ.ศ.๒๕๖๒ และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)               

    เพิ่มเติมฉบับที่ ๓ หนา้ ๔   ล าดับที่  ๑๐             
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต (การพัฒนาคนและสังคมงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต) 
      แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

      
  

ล าดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ผลการด าเนินงาน ผลการเบิกจ่าย 

หมายเหต ุด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ งบประมาณ 
แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ (บาท) 

1. 
โครงการเยาวชนและชุมชน คนต้นแบบต าบล
บ้านใหม ่ เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินงานโครงการเยาวชนและชุมชนคนต้นแบบ  20,000 - -  -   

    โดยมีค่าใช้จ่าย ประกอบดว้ย ค่าวัสดุและอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม  ค่าสมนาคุณ             

    วิทยากร ฯลฯ เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก             

    อบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น             

      (พ.ศ.2561 - 2565) หน้า 8๑  ล าดับที่ ๘๖  (ส านักปลัด)             

2 โครงการเยาวชนและชุมชนรักษ์บา้นใหม่  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายตามโครงการเยาวชนและชุมชนรักษ์บ้านใหม่ เช่น ค่าวัสดุ และ 70,000   - ๖๙,๔๙๓   

    อุปกรณ์ต่างๆ ในกรฝึกอบรม ค่าสมนาคุณวิทยากร ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวง             

    มหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่             

    ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561 - 2565) หน้า             

    8๕ ล าดับที่ ๙๔             

๓ โครงการส่งเสริมการประกอบอาชพี เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายตามโครงการส่งเสริมการประกอบอาชพี เช่น ค่าวัสดุและอุปกรณ์ 30,000 - -   -  โอนลดงบ 

    ต่าง ๆ ในการฝึกอบรม ค่าสมนาคุณวิทยากร ฯลฯ  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาด           ประมาณ 

    ไทย ว่าดว้ยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหนา้ทีท่้องถิ่น             

     พ.ศ. ๒๕๕๗ และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561 - 2565) หน้า 8๕               

    ล าดับที่ 9๕ (ส านักปลัด)             
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต (การพัฒนาคนและสังคมงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต) 

 แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน               

ล าดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการ
เบิกจ่าย 

หมายเหต ุ
ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ งบประมาณ 
แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ (บาท) 

๔ โครงการส่งเสริมการประกอบอาชพี (กิจกรรมส่ง เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายตามโครงการส่งเสริมการประกอบอาชพี (กิจกรรมส่งเสริมกลุ่ม 40,000  - - ๕๙,๔๘๗   

  เสริมกลุ่มเกษตรกร)  เกษตรกร ) เช่น ค่าวัสดุและอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการฝึกอบรม ค่าสมนาคุณวิทยากร ฯลฯ โอนงบประมาณ           
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ มาตั้งจ่าย           
    การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ทอ้งถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๗ และเป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิ่น 20,000           

    (พ.ศ.2561 - 2565) หน้า 8๕ ล าดับที่ 9๖             

                  

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต (การพัฒนาคนและสังคมงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต) 
      แผนงานงบกลาง 

       

ล าดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการ
เบิกจ่าย 

หมายเหต ุ
ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ งบประมาณ 
แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ (บาท) 

1. เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ เพื่อจ่ายเป็นเบีย้ยังชีพผู้สูงอาย ุให้แก่ผู้สงูอายุที่มีอาย ุ60 ปี บริบูรณ์ขึ้นไป  7,825,000  - - ๗,๑๕๙,๑๐๐   

  (ข้อบัญญัติหน้าที ่๑)  ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบฯ (อัตราแบบขั้นบันได)  รวม 12 เดือน             

    ตามที่ระเบียบกฎหมายก าหนด เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)             

    (ส านักงานปลัด)              

                  

2. เบี้ยยังชีพคนพิการ เพื่อจ่ายเป็นเบีย้ยังชีพความพิการให้แกค่นพิการที่มีสิทธิตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด 1,400,000  - - ๑,๑๖๕,๖๐๐   

  (ข้อบัญญัติหน้าที ่๑)  รวม 12 เดือน ตามที่ระเบียบกฎหมายก าหนด เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น             

     (พ.ศ.2561-2565)              
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต (การพัฒนาคนและสังคมงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต) 
      แผนงานงบกลาง 

       

ล าดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการ
เบิกจ่าย 

หมายเหต ุ
ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ งบประมาณ 
แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ (บาท) 

3. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ เพื่อสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผูป้่วยเอดส ์ให้แก่ผู้ปว่ยเอดส ์ต.บ้านใหม ่ 12,000 - -  -   
  (ข้อบัญญัติหน้าที ่๑) ที่แพทย์ได้รับรองและท าการวินจิฉัยแลว้ และมีความเป็นอยู่ยากจนหรือถูก             

    ทอดทิ้งขาดผู้อุปการะดูแลไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้โดยผู้ป่วยเอดส์             

    มีสิทธิจะได้รับเบี้ยยังชีพคนละ 500 บาทต่อเดือน ครบทั้ง 12 เดือน ตามที่ระเบียบ             
    กฎหมายก าหนด เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)             

                  

                  

4. สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น เพื่อเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสขุภาพ (สปสช.) อบต.บ้านใหม ่ในอัตรา 250,000  - - 
       
250,000    

  หรือพื้นที ่ ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 40 ของเงินค่าบริการสาธารณสุขที่ได้รับการจัดสรรจาก             
    ส านักงานกองทุนหลกัประกันสุขภาพแห่งชาติ(สปสช.) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น              

    (พ.ศ.2561-2565)              

                  

5 สมทบกองทุนสัวดิการชุมชนต าบลบ้านใหม่ เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดกิารชุมชนต าบลบ้านใหม่  250,000  - -  250,000    
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต (การพัฒนาคนและสังคมงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต) 
      แผนงานงสาธารณสุข 

       

ล าดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการ
เบิกจ่าย 

หมายเหต ุ
ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ งบประมาณ 
แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ (บาท) 

1. โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุขบ้า เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย 60,000   - 39,998   

  ตามพระปณิธานศาสตราจารย ์ดร.สมเด็จพระเจ้าลูก จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณธิานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจา้ฟ้าฯ             

  เธอเจ้าฟา้ฯ กรมพระศรีสวางควัฒนาวรขัตติยราชนาร ี     กรมพระศรีสวางควัฒนาวรขัตตยิราชนารี เช่นค่าวัสดุอุปกณณ์ในการจัดงาน ค่าอาหาร             
  กรมพระศรีสวางควัฒนาวรขัตตยิราชนารี  และเครื่องดื่ม ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการการเบิกค่าใช้จ่าย             

    ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้ารว่มการแข่งขันขององค์กร             

    ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)             
    หน้าที่ ๙๑ ล าดับที่ ๓๘ (ส านกัปลัด)             

                  

2. โครงการรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายโครงการรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่า 25,000  - - - โดยไม่เบิก 

    วัสดุอุปกณณ์ในการจัดงาน ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวง           จ่ายจากขอ้ 

    มหาดไทย ว่าด้วยการการเบิกค่าใชจ้่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่ง           บัญญัต ิ

    นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และเป็นไปตาม             
    แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที ่๙๒ ล าดับที ่๓๘ (ส านักปลัดฉ)             

                  

3 โครงการศูนย์พัฒนาคุณภาพชวีิต(กิจกรรมการพัฒนา  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายโครงการศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี คนชราและผู้ด้อยโอกาส 230,000   - 127,500   
  คุณภาพชีวิต เด็ก สตรี คนชราและผู้ด้อยโอกาส) เช่น ค่าวัสดุอปกรณ์ในการจัดงาน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ฯลฯ ป็นไปตามระเบียบ             

    กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่ง              

    นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และเป็นไปตาม             

    แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที ่๘๖  ล าดับที่ ๙๖ (ส านกัปลัด)             
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษา             

แผนงานรักษาความสงบเรียบร้อย 
     

  

ล าดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการ
เบิกจ่าย 

หมายเหต ุ
ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ งบประมาณ 
แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ (บาท) 

1. โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายตามโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล  20,000  - - ๘,๒๕๐   

  เทศกาล (เทศกาลปีใหม่) (เทศกาลปีใหม่) โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดงาน ค่าอาหาร              

    และเครื่องดื่ม ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการเบิกจา่ยค่าใช้จ่าย             

    ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้ารว่มแข่งขันกีฬาขององค์กร              

    ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  และ  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น               

    (พ.ศ.2561-2565)  หน้าที่ 94 ล าดับที่ 117              

2 โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัย และระงับ เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายตามโครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณะภยั และระงับอัคคีภัย 10,000 - -  -   

  อัคคีภัย เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดงาน ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบ             

    กระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการเบิกจา่ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา       


    

    และการส่งนักกีฬาเขา้ร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559              

    และ  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมฉบับที่ ๓ หน้าที่ ๙             

    ล าดับที่ ๒๖              

3 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายตามโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล  45,000  - - ๒๘,๘๔๐   

  เทศกาล (เทศกาลสงกรานต์) (เทศกาลสงกรานต์)โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดงาน ค่าอาหาร        


    

    และเครื่องดื่ม ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการเบิกจา่ยค่าใช้จ่าย             

    ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้ารว่มแข่งขันกีฬาขององค์กร              

    ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  และ  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น               

    (พ.ศ.2561-2565)  หน้าที่ 94 ล าดับที่ 118              
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการ
รักษา   

     
  

แผนงานรักษาความสงบเรียบร้อย 
     

  

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการ
เบิกจ่าย 

หมายเหต ุ
ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ งบประมาณ 
แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ (บาท) 

4 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง เพื่อจัดซื้อเรือยนต์สแตนเลส แบบบังคับท้าย ขนาดเครื่องยนต์ไม่น้อยกว่า ๑๘ แรงม้า  210,000  - - ๑๘๙,๐๐๐   

    พร้อมเทเลอร์ลากเรือ จ านวน ๑ ล า  ตามแบบที่มีจ าหน่ายในท้องตลาด เป็นไปตามหนัง             

    สือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท ๐๘๐๘.๒/ว ๑๐๙๕ ลงวันที ่๒๘ พฤษภาคม             
    ๒๕๖๔ และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) เพิ่มเติมฉบันที่ ๓ หนา้             

    ที่ ๑๑ ล าดับที ่๒             

5 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ เพื่อจัดซื้อกล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย แบบมุมมองคงที่ ส าหรับติดต้ังภายนอก 345,000  - -
       

340,500    

    อาคาร ส าหรับใช้ในงานรักษาความปลอดภัยทัว่ไปและงานอื่น ๆ (บริเวณภายในหมู่ที่ ๗     



      

    ต าบลบ้านใหม ่ส าหรับใช้งานรักษาความปลอดภัยทัว่ไปกละงานอื่น ๆ จ านวน ๗ ชุด             

    เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท ๐๘๐๘.๒/ว ๑๐๙๕ ลงวันที่       


    
     ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๔ และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)              

    ล าดับที่ ๒๖              
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2 โครงการบริหารจัดการขยะ เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในโครงการบริหารจัดการขยะ เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดงาน 50,000  - - ๔๑,๒๕๐   

    ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก             

    จ่ายค่าใช้จา่ยในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้ารว่มแข่งขันกีฬา              
    ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  และ  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น                

    (พ.ศ.2561-2565)  หน้าที่ ๒๑ ล าดับที่ ๗7              

 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
แผนงานการเกษตร 

       

ล าดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการ
เบิกจ่าย 

หมายเหต ุ
ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ งบประมาณ 
แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ (บาท) 

1 โครงการต าบลบ้านใหม่สะอาด หน้าบา้นน่ามอง เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายโครงการต าบลบ้านใหม่สะอาดหนา้บ้าน น่ามอง เช่น ค่าวสัดุ 40,000  - - ๕,๙๐๐   

    อุปกรณ์ในการจัดงาน  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ฯลฯเป็นไปตามระเบียบกระทรวง              

    มหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกฬีาเข้า             
    ร่วมการแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และเป็นไปตาม             

    แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า 99  ล าดับที่ 128 (ส านักปลัด)             
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ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมปัญญาท้องถิ่น 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

      

ล าดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการ
เบิกจ่าย หมาย

เหต ุด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ งบประมาณ 
แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ (บาท) 

1. โครงการจัดงานสัปดาห์เทศกาลสงกรานต์ เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการจัดงานสัปดาห์เทศกาลสงกรานต ์เช่น ค่า 30,000 - -  -   

    วัสดุอุปกรณ์ในการจัดงาน ค่าอาหาร และเครื่องดื่ม ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวง             

    มหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกฬีา             
    เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ อปท. พ.ศ.2559 ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น             

     (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  ๑๐๑  ล าดับที่ ๑๓๒  (ส านักปลัด)             

2 โครงการส่งเสริมประเพณีแห่เทียนพรรษา เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมประเพณีแห่เทียนพรรษา เช่น ค่า 55,000  - 
         

19,670    
    วัสดุอุปกรณ์ในการจัดงาน ค่าอาหาร และเครื่องดื่ม ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวง             

    มหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกฬีา             
    เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ อปท. พ.ศ.2559 ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น             

     (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 10๑ ล าดับที่ 13๒ (ส านักปลัด)             

                  

3 โครงการจัดกิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ ของชาติ เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการจัดกิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ ของชาติ เช่น   20,000        - - ๑๙,๘๐๐   
    ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดงาน ค่าอาหาร และเครื่องดื่ม ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบ              
    กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการ              
    ส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ อปท. พ.ศ.2559 ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น             
     (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 93  ล าดับที่ 115 (ส านักปลัด)             
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ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมปัญญาท้องถิ่น 

       แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (ต่อ) 
      

ล าดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการ
เบิกจ่าย 

หมายเหต ุ
ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ งบประมาณ 
แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ (บาท) 

4 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาต ิ เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ  เช่น วัสดุอุปกรณ์  30,000 - -  -   

    ในการจัดงาน ค่าอาหาร และเครื่องดื่ม ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย              
    ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ              

    แข่งขันกีฬาของ อปท. พ.ศ.2559 ปรากฎในแผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ.2561-2565)             

     หน้าที่ ๘๒  ล าดับที่ ๘๙ (ส านกัปลัด)             
                  

5 โครงการด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริ- เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบรหิารส่วน 90,000  - - 
         

27,000    
  หารส่วนต าบล (กิจกรรมเยาวชนอนุรักษ์ดนตรีไทย) ต าบล (กิจกรรมเยาวชนอนุรักษ์ดนตรีไทย) เช่นค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดงาน ค่าอาหาร             

    และเครื่องดื่ม ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน             

    การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกฬีาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ อปท. พ.ศ.2559             

     ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมฉบับที ่๓ หน้าที ่ ๑๐๑             

      ล าดับที่ ๒๗             
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ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การพัฒนาด้านศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมปัญญาท้องถิ่น 
แผนงานการศึกษา 
 

ล าดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการ
เบิกจ่าย 

หมายเหต ุ

ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ งบประมาณ 
 แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ (บาท) 

1. 
โครงการส่งเสริมการพัฒนาเด็ก (กิจกรรมกิน กอด เล่น 
เล่า) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายโครงการส่งเสริมการพัฒนาเด็ก (กิจกรรม กิน กอด เล่น เล่า) 10,000 
 - - - โดยไม่เบิก 

  
 

เช่น ค่าวัสดุและอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการฝึกอบรม ค่าสมนาคุณวิทยากร ฯลฯ เป็นตาม           จ่ายจากขอ้ 

    ระเบียบกระทรวงมหาไทย ว่าดว้ยค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรมและการเขา้รับการฝึก            บัญญัติ 
    อบรมของเจ้าหน้าที่ทอ้งถิ่น พ.ศ. 2557 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น              

    (พ.ศ.2561-2565) หน้า 21  ล าดับที ่ 77               

                  

2. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 1. เพื่อเป็นเงินส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด อบต.บ้านใหม่  295,075   - ๒๘๕,๖๒๐   

     สังกัด อบต.บ้านใหม่ อัตรามื้อละ 2๑ บาทต่อคน จ านวน 245 วัน ตั้งไว้ 1๙๐,๖๓๕.-             
    2. เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตั้งไว้ 87,730.-             

    แยกเป็น             

        2.1  ค่าจัดการเรียนการสอน  ตั้งไว้ ๖๒,๙00 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการ             
    สอน(จัดสรรส าหรับเด็กอาย ุ๒-๕ ปี) อตัราคนละ 1,700 บาท ต่อป ี              

        2.2 ค่าหนังสือ (จัดสรรส าหรับเด็กอายุ ๓-5 ปี) ตั้งไว้ ๗,๔00  บาท อัตราคนละ              
    200  บาทต่อป ี             

        2.3 ค่าอุปกรณ์การเรียน  ตั้งไว้  ๗,๔00  บาท  อัตราคนละ 200  บาทตอ่ปี             

        2.4  ค่าเครื่องแบบนักเรียน  ตั้งไว้  ๑๑,๑00  บาท อัตราคนละ 300 บาทต่อปี             

        2.5  ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ตั้งไว้ 1๕,๙๑0  บาท อัตราคนละ 430 บาทต่อป ี             
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ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมปัญญาท้องถิ่น 
       แผนงานการศึกษา 

      

ล าดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการ
เบิกจ่าย หมาย

เหต ุด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ งบประมาณ 
แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ (บาท) 

3. ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 
 

เพื่อเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ส าหรับเด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 260 530,000  - - ๔๒๙,๑๙๙ 

  

    
วัน เด็กอนุบาลและเด็ก ป.1-ป.6 โรงเรียนในสังกัดส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้น              

    พื้นฐาน (สพฐ.) จ านวน 260 วัน อัตราคนละ 7.37 บาท              
4 เงินอุดหนุนส่วนราชการ เพื่อเป็นเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนสังกัดส านักงาน 974,400   - 770,931   

    คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) จ านวน 2 แห่ง อัตรามื้อละ             

    20 บาทต่อวัน จ านวน 200 วัน  ร.ร.ปฐมวิทยาคาร และ ร.ร.วัดกฎุีลาย             

5 อุดหนุนโรงเรียนวัดกุฎีลาย(อินมณีประชารัฐบ ารุง) เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโรงเรียนวัดกุฎีลาย โครงการส่งเสริมการเรียนรู้คอมพิวเตอร์และ 96,000  - - 96,000  

    ICT เพื่อการพัฒนาเด็ก เยาวชน และชมุชน ตามหนังสือโรงเรียนวัดกฎุีลาย(อินมณีประชา             

    รัฐบ ารุง) ที่ ศธ ๐๔๐๙๓.๐๕๔/๐๐๗  ลงวันที่ ๒๕ มิถานายน ๒๕๖๔              

6 โครงการครุภัณฑ์ส านักงาน (ตู้เก็บที่นอน/วางกระเป๋าแบบ ๖ ช่อง เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บที่นอน/วางกระเป๋า แบบ ๖ ชอ่ง จ านวน ๖ ตู้ ๆ ๓,๘๐๐ บาท 22,800  - - 22,800   

  ตามแบบที่มีจ าหน่ายทั่วไปในท้องตลาด เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง             
    ถิ่น ที่ มท ๐๘๐๘.๒/ว ๑๐๙๕ ลงวันที่ ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๔             

7 โครงการครุภัณฑ์ส านักงาน (ตู้เหล็กบานเล่ือนกระจก เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กบานเล่ือนกระจก แบบ ๒ บาน ขนาด ๔ ฟุต จ านวน ๔ ตู้ๆ 22,000  - 



22,000   
  แบบ ๒ บาน) ๕,๕๐๐ บาท  ตามแบบที่มีจ าหน่ายทั่วไปในท้องตลาด เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริม             

    การปกครองท้องถิ่น ที่ มท ๐๘๐๘.๒/ว ๑๐๙๕ ลงวันที ่๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๔             

8 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานส านักงาน จ านวน ๑ เครื่อง 16,000  - - 16,000   

    ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืน้ฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์             

    ฉบับเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๓ กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมเป็นไปตามหนังสือ             

  
 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท ๐๘๐๘.๒/ว ๑๐๙๕ ลว. ๒๘ พฦษภาคม ๒๕๖๔       
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ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมปัญญาท้องถิ่น             

แผนงานการศึกษา             

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการ
เบิกจ่าย 

หมายเหต ุ
ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ งบประมาณ 
แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ (บาท) 

9 โครงการจัดซ้ือเครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือLED สี จ านวน ๑ เครื่อง 15,000  - - ๑๔,๙๘๐   

  หรือ LED สี ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืน้ฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์             

    ฉบับเดือน พฤษภาคม ๒๕๖๓ กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม เป็นไปตามหนัง              

    สือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท ๐๘๐๘.๒/ว ๑๐๙๕              

    ลงวันที่ ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๔             

 
 
 
 

ล าดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการ
เบิกจ่าย 

หมายเหต ุ
ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ งบประมาณ 
แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ (บาท) 

1. ค่าใช้จ่ายเกีย่วกับการเลือกตั้ง เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการเลือกตั้ง(ยกเว้นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตัง้ ส าหรับ 300,000  - - ๕๒๐,๒๑๖ โอนงบ 
  (ข้อบัญญัติหน้า ๑๐) การเลือกขององค์การบริหารส่วนต าบล และการให้ความร่วมมือในการประชาสมัพันธ์           ประมาณ 
    การรณรงค์การเลือกตั้งสภาผู้แทนราษฎร และสมาชิกวุฒิสภา (ส านกัปลัด)           มาตั้งจ่ายเพิ่ม 

2 โครงการสร้างเสริมจริยธรรมของเจ้าหนา้ที่ เพื่อส่ง เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายโครงการสร้างเสริมจริยธรรมของเจ้าหนา้ที่ เพื่อส่งเสริมคุณธรรม 10,000  - - - โดยไม่เบิกจ่าย 

  เสริมคุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใส ป้องกันการ จริยธรรมและความโปร่งใส ป้องกันการทุจริตของหน่วยงานองค์การบริหารส่วนต าบล           จากขอ้บัญบัต ิ

  ทุจริตของหน่วยงานองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่ บ้านใหม่ เช่น ค่าวัสดุ และอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการฝึกอบรม ค่าสมนาคุณวิทยากรฯลฯ             

  (ข้อบัญญัติหน้า ๑๐)  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับ             

    การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ทอ้งถิ่น พ.ศ.๒๕๕๗ (ส านักปลัด)             

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูม
ปัญญาท้องถิ่น 

 แผนงาน บริหารงานทั่วไป 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมปัญญาท้องถิ่น 
       แผนงาน บริหารงานทั่วไป 
      

ล าดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการ
เบิกจ่าย หมาย

เหต ุด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ งบประมาณ 
แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ (บาท) 

3 โครงการฝึกอบรมพัฒนาประสิทธิภาพการปฎิบัติ เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายโครงการฝึกอบรมพัฒนาประสิทธภิาพการปฏิบัติหน้าทีข่องผู้ 60,000  - -    20,800    

  หน้าที่ของผู้บริหารสมาชกิสภาองค์การบริหารส่วน บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลและผู้ที่เกี่ยวข้อง เช่น ค่าวัสดุ และอุปกรณ์            

  (ข้อบัญญัติหน้า ๑๑) ต่างๆ ในการฝึกอบรม ค่าสมนาคุณวิทยากรฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย            

  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ทอ้งถิ่น              

    พ.ศ. 2557 (ส านักปลัด)            
4 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ

อิเล็กทรอนิกส ์
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับส านกังาน จ านวน ๑ เครื่อง 16,000  - - 15,943   

    ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืน้ฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์             

    ฉบับเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๓ กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมเป็นไปตามหนังสือ             

    กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท ๐๘๐๘.๒/ว ๑๐๙๕ ลว. ๒๘ พฦษภาคม ๒๕๖๔             

5 โครงการจัดซ้ือเครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือLED สี จ านวน ๑ เครื่อง 15,000  - - 14,980   

  หรือ LED สี ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืน้ฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์             

    ฉบับเดือน พฤษภาคม ๒๕๖๓ กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม เป็นไปตามหนัง              

    สือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท ๐๘๐๘.๒/ว ๑๐๙๕              

    ลงวันที่ ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๔             

6 โครงการจัดซ้ือเครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด ๘๐๐ VA  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด ๘๐๐ VA จ านวน ๑ เครื่อง คุณลักษณะ 2,500  - - ๒,๔๖๑   

    พื้นฐาน มีก าลังไฟฟ้าได้ไม่น้อยกวา่ ๘๐๐ VA (๔๘๐ watts) สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่             

    น้อยกว่า ๑๕ นาท ีตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และ             

    ระบบคอมพิวเตอร์ฉบบัเดือน พฤษภาคม ๒๕๖๓ กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ             

    สังคม เป็นไปตามหนัง สือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น              

    ที่ มท ๐๘๐๘.๒/ว ๑๐๙๕ ลงวันที่ ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๔             

         

 
 



36 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แผนงาน บริหารงานทั่วไป 

ล าดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการ
เบิกจ่าย 

หมายเหต ุ
ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ งบประมาณ 
แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ (บาท) 

7 โครงการจัดซ้ือเครื่องแสกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บ  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสแกนเนอร ์ส ารับงานเก็บเอกสารทั่วไป จ านวน ๑ เครื่อง คุณ 3,200 - -  -   

 เอกสารทั่วไป ลักษณะพื้นฐาน มีความละเอยีดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกวา่ ๔,๘๐๐ x๔,๘๐๐ dpi             

   สามารถแสกนเอกสารได้ไม่น้อยกว่ากระดาษขนาด A๔ มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) USB              

   ๒.๐ หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า๑ ช่อง ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน             

   พื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ฉบับเดือน พฤษภาคม ๒๕๖๓              

   กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม เป็นไปตามหนัง สือกรมส่งเสริมการปกครอง             

 
  ท้องถิ่น ที่ มท ๐๘๐๘.๒/ว ๑๐๙๕ ลงวนัที่ ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๔             

         

8 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ เพื่อจัดซื้อกล้องถ่ายรูป ระบบดิจิตอล ความละเอยีดของกล้องไม่น้อยกว่า ๒๔ ลา้นพิกเซล 36,000  - 
- 

         
36,000   

    จ านวน ๑ เครื่อง ตามแบบที่มีจ าหน่ายทั่วไปในท้องตลาด เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริม             

    การปกครองท้องถิ่น ที่ มท  ๐๘๐๘.๒/ว ๑๐๙๕ ลงวันที่ ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๔             

9 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ส านักงาน เพื่อจัดซื้อตู้เหล็กบานเล่ือนกระจ า แบบ ๒ บาน ขนาด ๔ ฟุต จ านวน ๒ ตู้ๆ ๕,๕๐๐ บาท 11,000  - - 

   
11,000    

     ตามแบบที่มจี าหนา่ยทัว่ไปในท้องตลาด เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง             

    ถิ่น ที่ มท  ๐๘๐๘.๒/ว ๑๐๙๕ ลงวันที ่๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๔             

10 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส ์ เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับส านกังาน จ านวน ๑ เครื่อง 22,000  - - 
         

21,935    
    ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืน้ฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์             

    ฉบับเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๓ กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมเป็นไปตามหนังสือ             

    กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท ๐๘๐๘.๒/ว ๑๐๙๕ ลว. ๒๘ พฦษภาคม ๒๕๖๔             
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ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมปัญญาท้องถิ่น 

แผนงาน บริหารงานทั่วไป 
 

ล าดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการ
เบิกจ่าย 

หมายเหต ุ
ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ งบประมาณ 
แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ (บาท) 

11 โครงการจัดซ้ือเครื่องแสกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บ  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสแกนเนอร ์ส ารับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บรกิาร แบบที่ ๑ 17,000  - - 
         

15,943    
  เอกสารระดับศูนย์บริการ แบบที่ ๑ จ านวน ๑ เครื่อง คุณลักษณะพื้นฐาน เป็นสแกนเนอร์ชนิดป้อนกระดาษขนาด A๔             

    อัตโนมัติ(Auto Document Feeder) ได้ไม่น้อยกวา่ ๓๐ แผ่น สามารถสแกนเอกสาร             

    ได้ ๒ หน้า แบบอัตโนมัต ิมีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไม่น้อยกว่า ๖๐๐x๖๐๐ dpi             

    มีความเร็วในการสแกนกระดาษขนาด A๔ ได้ไม่น้อยกวา่ ๒๐ ppm สามารถสแกนเอก             

    สารได้ไม่น้อยกว่ากระดาษ A๔ มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB๒.๐ หรือดีกว่า             

    จ านวนไม่น้อยกวา่ ๑ ช่องตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา              

    อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร ์ ฉบับเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๓             

    กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม เป็นไปตามหนัง สือกรมส่งเสริมการปกครอง             

    ท้องถิ่น ที่ มท ๐๘๐๘.๒/ว ๑๐๙๕ ลงวนัที่ ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๔             
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ปัญหาอุปสรรค 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕  ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่ ยังประสบปัญหาการแพร่ระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) ซึ่งมีผลต่อการด าเนินโครงการ/กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่ 
ที่มีลักษณะโครงการที่มีคนเป็นจ านวนมาก หรือเสี่ยงต่อการแพร่ระบาดของโรค บางโครงการ/กิจกรรมไม่สามารถ
ดำเนินการได้ ท าให้ผลการด าเนินโครงการตามยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาท้องถิ่นมีเป้าหมายลดลง แต่องค์การบริหารส่วน
ต าบลบ้านใหม่ ได้ด าเนินการ เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง แก้ไข โอน เพ่ิม/ลดงบประมาณตามข้อบัญญัติงบประมาณตามระเบียบ
กฎหมายและหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตามสถานการณ์ และสนองความต้องการของ
ประชาชนและเกิดประโยชน์สูงสุดในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่ ตามความเหมาะสม 

ทั้งนี้ หากประชาชนทุกท่านหรือหน่วยงานราชการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องมีข้อสงสัยหรือมีความประสงค์จะเสนอความ
คิดเห็นหรือข้อเสนอแนะการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่ทราบ เพื่อจะได้พิจารณาการวางแผนและ
ปรับปรุงการด าเนินงานเพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นท่ีในปีต่อไป 

 
ข้อเสนอแนะ 
 เนื่องจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 COVID -19) ยังมีการแพร่ระบาดอยู่ในปัจจุบัน และยัง
มีสายพันธุ์ที่เพ่ิมข้ันเรื่อย ๆ และมีความรุนแรงขึ้น องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่ จึงได้มีการเตรียมความพร้อมในการ
รองรับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงให้เป็นไปตามมาตรการอยู่เสมอ ในการก าหนดยุทธศาสตร์ การวางแผน การด าเนินงาน 
และการใช้จ่ายงบประมาณ ควรต้องมีการวิเคราะห์ข้อมูลให้สอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบัน พร้อมทั้งตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนและเกิดประโยชน์สูงสุดและการด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ มีความคุ้มค่า โปร่งใส เพ่ือให้
การแก้ไขปัญหาเป็นไปตามความต้องการอย่างแท้จริง 
 ทั้งนี้  ภาคประชาชน หน่วยงานของรัฐ ภาคเอกชนและผู้มีส่วนได้เสีย สามารถให้ข้อเสนอแนะ ให้ค าปรึกษา 
แนะน า ต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่  ได้โดยตรงต่อผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนต าบล
บ้านใหม่  หรือให้ข้อมูลผ่านระบบเว็ปไซต์ ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่ www.ban-mai.go.th  หรือติดต่อให้
ข้อมูลได้ที่ส านักงานองค์การบิหารส่วนต าบลบ้านใหม่   หมู่ที่  ๔  ต าบลบ้านใหม่  อ าเภอพระนครศรีอยุธยา  จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา  ๑๓๐๐๐  หมายเขโทรศัพท์  ๐-๓๕๓๙-๘๓๒๗-๘ ในวันและเวลาราชการ 
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รายงานงบการเงิน 
สรุปรายงานการรับ – จ่ายเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 

 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๓ ข้อ ๓๙ ก าหนดว่า เมื่อสิ้น

ปีงบประมาณให้องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นประกาศรายงานการรับ-จ่ายเงิน ประจ าปีงบประมาณที่สิน้สุดนั้น ทั้งงบประมาณรายจ่ายและเงิน
นอกงบประมาณไว้ โดยเปดิเผย ณ ส านักงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้ประชาชนทราบภายในก าหนดสามสิบวัน  นั้น 
         องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่  จึงได้จัดท าประกาศรายงานการรับ – จ่ายเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ (๑ ตุลาคม 
๒๕๖๔ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕) เพื่อให้ประชาชนทราบ ดังนี้ 

ประเภทรายรับ ประมาณการรายรับ (บาท) รายรับจริง(บาท) 
รายได้จัดเก็บเอง   
    หมวดภาษีอากร 100,000.00 ๗๒๓,๒๒๖.๑๖ 
    หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 304,800.00 ๓๗๑,๑๒๖.๕๐ 
    หมวดรายได้จากทรัพยส์ิน 263,000.00 ๑๔๗,๘๓๗.๓๐ 
    หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย ์ 1,245,000.00 ๑,๒๙๓,๓๗๙.๐๐ 
    หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 21,000.00 ๖๘๕,๔๓๘.๓๙ 
    หมวดรายได้จากทุน 0.00 ๐.๐๐ 
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    

    หมวดภาษีจัดสรร 20,566,200.00 ๒๑,๕๒๓,๕๗๖.๕๕ 
รายได้ที่รัฐอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    

    หมวดเงินอุดหนุน 13,500,000.00 ๑๓,๗๖๐,๒๗๙.๐๐ 
รวมรายรับ 36,000,000.00 ๓๘,๕๐๔,๘๖๒.๙๐ 

ประเภทรายจ่าย ประมาณการรายจ่าย (บาท) รายจ่ายจริง(บาท) 
     งบกลาง 10,615,980.00 ๑๐,๔๓๗,๑๓๐.๖๐ 
    งบบุคลากร 8,129,๗๒๐.00 ๖,๗๗๔,๒๙๐.๐๐ 
    งบด าเนินงาน 12,307,000.00 ๑๐,๘๖๕,๗๒๙.๒๙ 
    งบลงทุน 3,636,900.00 ๓,๐๕๙,๘๙๖.๑๐ 
    งบเงินอุดหนุน 1,310,400.00 ๙๒๖,๙๓๑.๐๐ 
    งบรายจ่ายอื่น 0.00 ๐.๐๐ 

รวมรายจ่าย 36,000,000.00 ๓๒,๐๖๓,๙๗๖.๙๙ 
รายรับ – รายจ่าย ที่ไม่ต้องตราเป็นงบประมาณรายจ่าย รับจริง (บาท) จ่ายจริง (บาท) 
   เงินอุดหนุนที่ไม่ต้องตราเป็นงบประมาณรายจ่าย - - 

 รวม รายรับ – รายจ่าย ที่ไม่ต้องตราเป็นงบประมาณรายจ่าย - - 
 
 

 


